Læreplansskema (vejledning)
	TEMA
	MÅL

Hvad vil vi opnå i.f.t. børnenes udvikling og læring?
	PRINCIPPER OG VÆRDIER

Hvordan sikres principperne og værdierne efterkommet?

(Jf. institutionsprofilen 2.2 og 2.2.1)
	METODER

Hvilke typer af aktiviteter igangsætter vi?

Hvilke midler anvender vi?

	DOKUMENTATION

Hvordan vil vi dokumentere om de valgte aktiviteter/metoder har befordret udvikling og læring hen imod målet?
	EVALUERING
Hvordan vil vi evaluere på mål, principper/værdier, metoder og dokumentation?

	
	
	
	Alment pædagogisk
	Særligt pædagogisk (børn med særlige behov – set i forhold til læringsmålet)
	
	

	Hér anføres det enkelte læringstema eller evt. kommunalt fokuspunkt og/eller evt. egne fokuspunkter

	Hvad vil vi opnå i forhold til børnenes udvikling og læring mens de er hos - læringsmål?

Hér beskrives institutionens mål for læring og udvikling inden for det specifikke læringstema/fokuspunkt. Målet kan både være i forhold til barnets egenskaber – dét som barnet er/har (f.eks. ansvarlig, indfølingsevne…). Der kan også beskrives mål i forhold til barnets færdigheder – dét som barnet kan (f.eks. vente på tur, tage tøj på selv…). Målene kan også relatere sig til barnets kundskaber – dét som barnet ved (f.eks. konkret viden om naturen).
Der skal være en rød tråd mellem de beskrevne læringsmål og den overordnede målsætning i profil-afsnittet.

Læringsmålene kan opstilles aldersopdelt (½-2 år + 3 år til skolestart) eller opstilles fra ½ år til skolestart.

Der kan opstilles flere mål under hvert tema/fokuspunkt. Husk at holde hvert mål adskilt i hver sin vandrette orden, så teksten i kolonnerne hænger sammen på tværs.

	Hvilke pædagogiske principper er nødvendige for at opnå de enkelte mål? Skal der prioriteres særligt i forhold til ressourcer?

Hér vil der formentlig optræde nogle gentagelser fra institutionsprofilens afsnit om pædagogiske principper og værdier.
Principper er overordnede overvejelser om hvad der skal til – eksempelvis er ”prioritering af udeliv på legepladsen og i nærmiljøet” et princip. Det forpligter uden at beskrive de konkrete aktiviteter. Man kan også kalde det retningslinier for det pædagogiske arbejde. Typer af aktiviteter beskrives og ikke selve aktiviteten i detaljer. 
Et princip kan være aktuelt i forhold til flere mål både inden for et enkelt læringstema/fokuspunkt men også i forhold til læringsmål under nogle af de andre læreplanstemaer.
	Hvilke konkrete aktiviteter forestiller vi os kan medvirke til at det/de opstillede mål nås? 

Hér beskrives kort eller i stikord hvad personalet planlægger at gøre i forhold til det specifikke læringstema/fokuspunkt.

Det skal vurderes om der er enkelte eller grupper af børn, som har brug for noget særligt inden for det omhandlende mål – det vil sige en skelnen mellem ”almen-pædagogisk” og ”særligt pædagogisk”.

Hvis det vurderes, at der er enkelte eller grupper af børn, som har brug for at vi skal gøre noget særligt i forhold til dem, for at vi kan opnå målet, anføres dette i kolonnen til venstre (”Særligt pædagogisk”)
For hvert opstillet mål kan der opstilles flere aktiviteter – ligesom de samme aktiviteter kan gå igen under andre læringstemaer/fokuspunkter da én aktivitet kan skabe læring og udvikling på flere områder.

Ved læreplanens evaluering kan aktiviteter falde ud og nye komme ind.

Institutionen forpligter sig til at afprøve aktiviteter anført i læreplanen – men vil oftest i praksis afvikle flere og andre aktiviteter end anført i løbet af året. Dette medtages ved evaluering af læreplanen. 
Der kan refereres til aktivitetshandleplaner, såfremt sådanne laves.
	Det skal vurderes om der er enkelte eller grupper af børn, som har brug for noget særligt inden for det omhandlende mål – det vil sige en skelnen mellem ”almen-pædagogisk” og ”særligt pædagogisk”.

Hvis det vurderes, at der er enkelte eller grupper af børn, som har brug for at vi skal gøre noget særligt i forhold til dem, for at vi kan opnå målet –anføres dette hér i kolonnen.

Bemærk at det er aktiviteterne, som skal beskrives – og ikke børnene og/eller deres særlige behov.


	Hvordan kan vi dokumentere vores arbejde med at opnå de opstillede mål?
Vi skal altså dokumentere, at der finder læring og udvikling sted under vores aktiviteter – at vores pædagogiske arbejde befordrer læring og udvikling i forhold til det opstillede mål

Hvilke dokumentationsformer vil passe til de enkelte aktiviteter – og hvordan præsenterer vi dokumentationen – og hvem er målgruppen?
Gør brug af ”det eksemplariske princip” – dokumentation af én situation er anvendelig i fht. lignende situationer idet aktivitetstypen dokumenteres.

Meget dokumentation kan finde sted som en del af den pædagogiske aktivitet – så overvej i hvilken grad børnene kan inddrages aktivt i dokumentationen.
	Hvornår og hvordan evaluerer vi, om vi er på rette vej inden for det aktuelle læringstema/fokuspunkt?
I forældrebestyrelsessammenhæng evalueres primært på mål- og principniveau. Forældrebestyrelsen evaluerer ikke den enkelte aktivitet – men på typen af aktiviteter – altså på et mere overordnet niveau. 

De enkelte aktiviteter evalueres løbende af ledelse og personale – evt. i forbindelse med anvendelse af handleplaner for aktiviteter.

Husk at børnene selv kan inddrages som aktive evaluatorer.

Dokumentationsmateriale bør så vidt muligt danne udgangspunkt for evalueringerne.

	
	
	
	
	
	
	


